
	招聘计划表

	招聘岗位
	岗位类别
	人数
	招聘对象
	年龄
	专业
	学历学位
	职称或职业资格
	其他要求

	网络与计算机应用技术
	专业技术
	1
	不限
	35周岁及以下（1986年9月16日以后出生），硕士及以上学历或副高及以上职称的年龄可放宽至40周岁（1981年9月16日以后出生）
	计算机科学与技术、软件工程、网络工程、信息安全、物联网工程专业
	大学本科及以上/无
	不限
	具备3年及以上相关工作经历，有一定的文字工作能力

	教学管理
	管理
	2
	不限
	35周岁及以下（1986年9月16日以后出生），硕士及以上学历或副高及以上职称的年龄可放宽至40周岁（1981年9月16日以后出生）
	艺术教育、公共事业管理、法学、新闻学、广播电视学、汉语言文学专业
	大学本科及以上/无
	不限
	具备3年及以上相关工作经历，有学校或者培训机构相关教学管理工作经验者优先考虑

	活动管理
	管理
	1
	不限
	35周岁及以下（1986年9月16日以后出生），硕士及以上学历或副高及以上职称的年龄可放宽至40周岁（1981年9月16日以后出生）
	公共事业管理、社会工作专业
	大学本科及以上/无
	不限
	具备3年及以上相关工作经历，有社会组织等相关管理工作经验者优先考虑



